УТВЕРЖДЕНО 

приказом комитета по образованию

от 24 июля 2017 года № 367
П О Л О Ж Е Н И Е

о IX  городском конкурсе «Лучший вожатый»

1.
Общие положения

 IX городской конкурс «Лучший вожатый» (далее  Конкурс) проводится в рамках  областного конкурса «Лучший вожатый». Конкурс призван  способствовать усилению внимания гражданского общества, педагогической науки и практики к совершенствованию воспитательного процесса в детском оздоровительно-образовательном центре, повышению значимости воспитательного процесса в условиях загородного оздоровительного учреждения, стимулированию творческой инициативы и новаторства в педагогической среде,  созданию условий для раскрытия творческих способностей, профессионализма в организации каникулярного отдыха детей и молодежи.
2.
Учредитель Конкурса

Учредителем Конкурса является комитет по образованию Администрации Великого Новгорода (далее  - Комитет).
3. Цели и задачи Конкурса

3.1. Цель конкурса - выявление и поддержка лучших вожатых муниципальных оздоровительно-образовательных учреждений.
3.2. Задачи конкурса:

изучение, обобщение и распространение опыта работы лучших вожатых муниципальных оздоровительно-образовательных учреждений;

повышение уровня профессионального мастерства вожатых муниципальных оздоровительно-образовательных учреждений;

повышение престижа работы вожатого среди молодёжи. 
4.
Участники Конкурса

Участниками Конкурса является молодёжь в возрасте от 17 до 25 лет, имеющая опыт работы в качестве вожатых в организациях отдыха и оздоровления детей  и подростков  не менее одной смены.
        5. Порядок и сроки проведения Конкурса

 Конкурс проводится с 26 июля по 10 августа 2017 года в заочной форме по двум  номинациям:

«Профи» – участвуют вожатые, имеющие стаж работы в организациях летнего отдыха не менее двух лет;

«Дебют» – участвуют вожатые, имеющие стаж работы в организациях летнего отдыха от 0 до 1 года 

Награждение победителей Конкурса состоится  в рамках  городского праздника «До свидания, лето, до свидания» 01 сентября 2017 года на Софийской площади.
6. Порядок представления материалов для участия в Конкурсе. 

 6.1. Участники конкурса в срок до 10 августа 2017 года направляют в комитет по образованию Администрации Великого Новгорода (на адрес Пермяковой А.В. avp@adm.nov.ru) в электронном виде и на бумажном носителе следующие документы и материалы для экспертной оценки:

1) заявка на участие в конкурсе в соответствии с приложением № 1 
к настоящему Положению;

2) анкета участника конкурса в соответствии с приложением № 2 
к настоящему Положению;

3) согласие на обработку персональных данных в соответствии с приложением № 3 к настоящему Положению;

4) разработка тематического дня смены в соответствии с приложением № 4 к настоящему Положению;

5)  портфолио участника конкурса, включающее:

резюме в свободной форме, отражающее опыт и конкретные результаты работы в организациях отдыха и оздоровления детей;

копии дипломов, грамот, рекомендательных писем, иных документов, подтверждающих вожатское мастерство участника конкурса;

  6) презентация (не более 10 слайдов) о вожатской деятельности участника  в 2017 году
6.2. Материалы, присланные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются.

6.3. Представление на Конкурс документов рассматривается как согласие их авторов на открытую публикацию с обязательным указанием авторства.

6.4. Победители (1 место) областного  и городского конкурсов «Лучший вожатый» в 2016 году к участию в конкурсе 2017 года не допускаются.
7. Организация Конкурса

Для проведения Конкурса создается организационный комитет (Приложение 4). Функции оргкомитета: 

· организация сбора заявок на участие в Конкурсе;

· подготовка и проведение заочного Конкурса;

· прием конкурсных материалов;

· утверждение списка участников Конкурса;

· информирование победителей городского Конкурса об участии в областном Конкурсе;

· подбор и утверждение списка членов жюри;

· информационная поддержка Конкурса;

· организация награждения победителей Конкурса;

· оформление протокола по итогам Конкурса;

· размещение итогов Конкурса на сайтах Администрации Великого Новгорода, комитета, загородных оздоровительно-образовательных учреждений.

8. Жюри Конкурса

8.1. Функции Жюри Конкурса: 

· проводит экспертизу материалов, представленных на Конкурс;

· определяет победителей Конкурса по сумме баллов в системе экспертной оценки. 
9. Критерии оценки

9.1.  При рассмотрении представленных на конкурс документов критерием оценки участников конкурса является выполнение требований настоящего Положения.

9.5. Критерии оценки разработки тематического дня смены:

· полнота раскрытия выбранной темы;

· соответствие мероприятий поставленным целям и задачам;

· учёт возрастных и индивидуальных особенностей детей;

· оригинальность и разнообразие мероприятий;

· охват детей мероприятиями;

· результаты проведения тематического дня.

10. Подведение итогов и награждение победителей заочного Конкурса:

10.1. Победители Конкурса в каждой номинации определяются жюри по наибольшей сумме баллов, набранных в заочном Конкурсе; 

10.2. Победители Конкурса награждаются дипломами и ценными призами в каждой номинации. Остальные участники Конкурса награждаются дипломами за участие.
10.3. Победители Конкурса, занявшие 1 места в каждой номинации направляются для участия в областном этапе Конкурса. 
11. Финансирование Конкурса.
 Финансирование  Конкурса  осуществляется в рамках средств, выделенных на организацию каникулярного отдыха (подпрограммы "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время" муниципальной программы "Развитие муниципальной системы образования Великого Новгорода" на 2017-2023 годы, утвержденной постановлением Администрации Великого Новгорода от 14.12.2016 № 5769 
   Приложение 1

В оргкомитет городского конкурса 

«Лучший вожатый»

Заявка

на участие в девятом городском конкурсе «Лучший вожатый» ________________________________________________________________

 (указать название оздоровительного учреждения детского отдыха)

направляет для участия в девятом городском конкурсе «Лучший вожатый»

в номинации  ______________________________________________________;

(указать номинацию) __________________________________________________________________

(Ф.И.О.  участника конкурса  без сокращений)

Комплект заявочных документов прилагается. 

Приложение на _____ л. в 1 экз.

Директор ДООЦ          _____________/ ________________/

м.п.
Приложение 2

АНКЕТА

участника областного конкурса «Лучший вожатый»

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения
	

	Контактные данные (телефон, e-mail)
	

	Образование
	

	Курс или год окончания
	

	Стаж в организациях летнего отдыха:
	

	Название 
организации летнего отдыха
	Юридический адрес, 
адрес 
официального сайта
	Ф.И.О.
руководителя учреждения, телефоны, 
e-mail
	Должность
	Год/
кол-во смен

	
	
	
	

	
	
	
	


	« ____ » _______________2017г.
	________________________________

(подпись участника конкурса)


	Приложение № 3



Согласие на обработку персональных данных участника городского конкурса «Лучший вожатый»
Я, нижеподписавшийся, ________________________________________________________

(ФИО субъекта персональных данных)

документ, удостоверяющий личность, __________________ серия _______ № __________, выдан _______________________________________________________________________,

(дата выдачи, кем выдан)

проживающий по адресу: _______________________________________________________,

(адрес регистрации)

в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года 
№ 152-ФЗ «О персональных данных» подтверждаю своё согласие, данное комитету по образованию Администрации Великого Новгорода (далее Оператор), находящемуся по адресу: ул. Большая Московская, д. 21/6, Великий Новгород, на обработку своих персональных данных (сведений), включающих фамилию, имя, отчество, дату рождения, телефон, адрес электронной почты, место работы (учёбы, службы), должность, с целью включения меня в список участников городского конкурса «Лучший вожатый».
Предоставляю Оператору право осуществлять все действия (операции) с персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение.

Оператор вправе обрабатывать мои персональные данные посредством внесения их в электронную базу данных, включения в списки (реестры) и отчётные формы, предусмотренные документами, регламентирующими предоставление отчётных данных, согласно действующему законодательству.

Передача персональных данных иным лицам или их разглашение может осуществляться только с моего письменного согласия. Настоящее согласие действует до момента достижения целей обработки.

Данное согласие может быть мной отозвано в любой момент по соглашению сторон.

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положениями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.

« ____ » _______________ 2017 г.             
  ______________________          

                                                                               (подпись)

	Приложение № 4



РАЗРАБОТКА

тематического дня смены

	Фамилия, имя, отчество участника


	

	Муниципальный район,

городской округ
	

	Номинация


	

	Тема


	

	Цель проведения


	

	Задачи проведения


	

	Описание дня


	

	Ожидаемые результаты


	


ПЛАН

проведения тематического дня

	Время
	Наименование мероприятия
	Содержание мероприятия

	
	
	


________________________ И.О. Фамилия участника

                                                                    (подпись)

Приложение 5
Состав оргкомитета

девятого  городского Конкурса «Лучший вожатый»

	
	

	Бурцева Т.В. 
	председатель оргкомитета, заместитель председателя комитета по образованию Администрации Великого Новгорода 

	Пермякова  А.В.
	главный специалист отдела воспитания, дополнительного образования и досуговой деятельности комитета по образованию Администрации Великого Новгорода

	Колосова А.А.
	методист МАУДО ДЮСШ -ЦФР

	Жмурко А.В.
	директор МАОУ «Гимназия № 3»


